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Al personale

All'albo on line

Alla sezione di amministrazione Trasparente
Al sito web

Al fascicolo del progetto

Oggetto: AVVISO di selezione interna esperto progettista

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 02
— Le strutture per la scuola e le competenze (FESR) — Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale —
Obiettivo Specifico RSO4.2 — Azione A3.B — Sottoazione RS04.2.A3.B — Avviso Prot. 88927 del
03/06/2025, “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche
competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”.

Titolo progetto: Laboratori Innovativi Digitali
CNP: RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-110
CUP: J44D25002050007

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto legislativo n. 297/1994, Testo Unico delle disposizioni
legislative vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni
ordine e grado;

VISTO I’art. 21 Legge 15/03/1997 n. 59;

VISTO il DPR n. 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia
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VISTA

VISTI

VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA
CONSIDERATO

VISTA

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della L. 15 marzo 1997, n.
59;

la Legge n. 107/2015 Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti;

il PTOF, il RAV e il PdM di quest’Istituzione scolastica;

i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione
del suddetto progetto;

Il Programma Nazionale del Ministero dell’lstruzione e del Merito,
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 —2027” e finanziato tramite
i fondi FESR e FSE+;

I’avviso pubblico prot. n. 88927 del 03/06/2025, FESR, “Realizzazione di
laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze
tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”, emanato
nell’lambito dell’Obiettivo RSO4.2 del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027;

la candidatura n. 20577 inoltrata da questa Istituzione Scolastica;

la nota di formale autorizzazione del progetto, Prot. AOOGABMI n.
0168443 del 02/10/2025 e relativo impegno di spesa di codesta Istituzione
Scolastica;

il D. I. n. 129/2018 recante oggetto “Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche";

il D. A. n. 7753/2018 recante oggetto “Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo contabile delle istituzioni scolastiche di ogni ordine e grado
operanti nel territorio della Regione Siciliana”;

il Programma Annuale 2026 approvato con delibera n. 26 del Consiglio
d’Istituto del 02/02/2026;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme sul procedimento
amministrativoy;

il Decreto del Dirigente Scolastico prot. 22411 del 12/12/2026 di
Assunzione in bilancio delle somme autorizzate;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo
stipulare contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari
attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che
regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed
impieghi nella P.A.

che I'attuazione del progetto richiede specifica progettazione esecutiva e
che pertanto e necessario procedere ad individuare un progettista in
possesso di specifiche competenze;

I'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non
compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;

Il regolamento interno recante la disciplina per il conferimento di incarichi
ad esperti interni/esterni approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.
35 del 30/03/2026;



VISTE

VISTO

VISTA

VISTA

VISTE

VISTA

Le Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai
fondi strutturali

Il Programma Nazionale “Scuola e Competenze” (FESR e FSE+)2021-2027,
versione 3, aggiornate a Febbraio 2026;

I’assunzione di incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP), prot.
22413 del 12/12/2025, in capo alla Dirigente Scolastica prof.ssa Maria
Magaraci, cui sono assegnate le relative funzioni ai sensi del combinato
disposto di cui allaL.241/90 art. 5 e all’art. 15 D. Lgs 36/2023;

la necessita di individuare un docente esperto in progettazione esecutiva
dei laboratori proposti dal progetto autorizzato a questo Istituto;

Le delibere degli 0O0.CC di individuazione dei criteri di selezione del
progettista approvate nella seduta del Collegio dei Docentidel 17/12/2025
e del Consiglio d’Istituto del 18/12/2025,

la determina, prot. n. 11799 del 26/05/2026, di avvio della procedura di
selezione di personale interno a cui affidare I'incarico di progettista;

Tutto cio premesso, parte integrante del presente awviso,

DETERMINA

per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1 Oggetto

Di avviare una procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per

il conferimento di n. 1 docente esperto in progettazione esecutiva per la realizzazione dei

seguenti 3 laboratori didattici innovativi previsti dal progetto “Laboratori Innovativi Digitali”
CNP: RSO4.2.A3.B-FESRPN-SI-2025-110 - CUP: J44D25002050007.

) . . Importo
Sotto-azione Progetto Titolo Laboratorio )
Autorizzato
Laboratorio Multimediale  di
RSO4.2.A3.B- Enogastronomia: innovazione
A3.B FESRPN- tecnologica per la didattica, la € 56.950,00
SI-2025-110 competizione e la divulgazione
culinaria
RS504.2.A3.B- Conversione laboratorio
A3.B FESRPN- informatico in Laboratorio A.l. €56.950,00
SI-2025-110
RS0O4.2.A3.B- Ammodernamento laboratorio
A3.B FESRPN- informatico per le professione 56.950,00 €
SI1-2025-110 turistiche

Art. 2 - Presentazione domande

Le istanze di partecipazione, redatte sull’allegato modello A, debitamente firmata in calce,




corredate dall’allegato B — autovalutazione titoli e dal curriculum redatto secondo il modello
europeo (anche esse debitamente firmate), e da un documento di identita in corso di validita
devono pervenire, entro le ore 12.00 del 03/06/2026 presso la segreteria dell’istituto a mezzo
PEO meis03300g@istruzione.it.

Il Curriculum Vitae deve essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si

richiede I'attribuzione di punteggio, e i numeri che la contraddistinguono devono essere
riportati nella scheda di autovalutazione (allegato B)
Dovra essere presentato un secondo C.V in formato europeo con i dati personali oscurati.

Art. 3 Cause di esclusione:
Saranno cause tassative di esclusione:

1. istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti.
Curriculum Vitae non in formato europeo.
Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR
445/2000, e I'autorizzazione al trattamento dei dati personali.
Documento di identita scaduto o illeggibile.

5. Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri.

Art. 4 partecipazione
La selezione & aperta a tutto il personale avente i requisiti di ammissione. La griglia di valutazione

che costituisce anche comunicazione in merito ai criteri di ammissione e di valutazione deve
essere firmata e allegata alla istanza di partecipazione insieme al CV e ad un documento di
identita.

Art. 5 Selezione
La selezione verra effettuata da una apposita commissione di valutazione, attraverso la

comparazione dei curriculum, in funzione della griglia di valutazione allegata ( allegato B).

In caso di unica candidatura ritenuta valida ovvero in qualsiasi altro caso dovesse essere
ritenuta non necessaria la nomina di una commissione di valutazione, la Dirigente Scolastica
procedera in autonomia alla assegnazione immediata dell’incarico.

L'incarico verra assegnato nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-pari opportunita,
rotazione, seguendo I'ordine di graduatoria.

La Dirigente Scolastica si riserva in ogni caso la facolta, in caso di assenza di candidature
pervenute, di adottare sistemi di reclutamento tramite collaborazioni plurime e/o esperto
esternio all’istituzione scolastica.

Art. 6 - Compiti del progettista

- predisporre il Capitolato Tecnico secondo le indicazioni specifiche fornite dalla Dirigente
Scolastica e dal progetto inviato, per consentire I'acquisto delle attrezzature previste dal
progetto finanziato;

- analizzare le proposte pervenute, e operare la scelta piu efficace e conforme alle
necessita dell’Istituto;
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Art. 7 -

verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature previste dal progetto approvato
(matrice acquisti o elenco attrezzature) e quelle richieste nel piano degli acquisti
(capitolato tecnico);

compilare specifico e dettagliato calendario relativo all’ attivita svolta;

coordinarsi con il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione e il Responsabile
dei Lavoratori per la Sicurezza per la corretta installazione delle dotazioni tecnologiche
negli ambienti scolastici al fine di consentire, se necessario, anche I'aggiornamento del
DVR;

collaborare con la Dirigente Scolastica e con il Direttore S.G.A al fine di soddisfare tutte
le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del piano,
partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivita;

effettuare ricerche di mercato per I'individuazione delle ditte fornitrici dei materiali
necessari per la realizzazione dei laboratori professionalizzanti;

verificare le matrici di acquisto proposte trovino corrispondenza con le esigenze della
scuola;

sopralluogo e verifica degli spazi destinati ai laboratori

supporto al DS e DSGA nella fase di avvio procedura sul MePae;

Timesheet dell’attivita svolta.

Requisiti minimi di accesso

Vista I'elevata professionalita occorrente per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in

oggetto saranno considerarti requisiti di accesso (almeno uno dei requisiti):

1.

2.

3.

Art.9-

1.

2.

3.

Essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico ( solo avviso interno) ed essere in
possesso di Laura magistrale in ingegneria elettronica o ingegneria informatica

Essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico ( solo avviso interno) ed essere in
possesso di Laura magistrale in ingegneria con COMPETENZE CERTIFICATE nel settore di
intervento del progetto (informatica e intelligenza artificiale)

Diploma inerente il ruolo specifico e possesso di certificazioni specifiche di informatica e
settore intelligenza artificiale.

Durata, corrispettivo e modalita di remunerazione

Tutte le attivita inerenti la fase della progettazione esecutiva devono concludersi entro il
mese di luglio 2026 , a partire dalla data di sottoscrizione della lettera di incarico.

Il corrispettivo lordo é stabilito in € 25,55 (Euro venticinque/55), inteso quale importo
lordo Stato, rapportato alle ore effettivamente prestate sino ad un max di 120 ore pari
ad € 3.066,00;

Il corrispettivo verra erogato al termine della prestazione professionale, come
specificato nella lettera di incarico e comunque previa verifica di tutti gli adempimenti di
competenza del professionista selezionato.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocare il presente bando/avviso, a suo insindacabile



giudizio, in qualsiasi momento e di fornire ogni altra indicazione che si dovesse ritenere
necessaria.

Art. 10 — Responsabile Unico del progetto (RUP)
Il RUP (Responsabile Unico del Progetto), ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs n. 36/2023 e del Decreto
prot. n. 22413 del 12/12/2025 & la Dirigente Scolastica Maria Magaraci.

Art. 11 - Trattamento dei dati personali

| dati personali saranno sottoposti al trattamento previsto dalla L. 196/03, come modificato dal
D.Lgs.n.101/2018 e del Regolamento Europeo 2016/679, sulla base del consenso espressamente
indicato dagli interessati, contestualmente alla presentazione dell’istanza di partecipazione, per i
fini strettamente connessi alla presente procedura. Titolare del trattamento dei dati € il Dirigente
Scolastico, prof.ssa Maria Magaracii. L'informativa relativa al trattamento dati & pubblicata sul
sito istituzionale della scuola al seguente link:
https://netcrm.netsenseweb.com/scuola/privacy/netsense/MEIS03300G

Art. 12 - Pubblicazione dell’avviso di selezione

Ai sensi dell’art. 34 del Regolamento (UE) 2021/241 e in ottemperanza agli obblighi di
pubblicizzazione degli investimenti finanziati dal Programma Nazionale 21/27, si dispone la
pubblicazione del presente provvedimento nella sezione dedicata del sito web
www.iisspugliatti.edu.it, all’Albo online della scuola e su Amministrazione trasparente, sotto
sezione di primo livello di “Bandi di Gara e Contratti”, sottosezione di secondo livello “ Atti di
carattere generale riferiti a tutte le procedute”, sottosezione di terzo livello “ Progetti di
investimento pubblico”.

Il Dirigente Scolastico

Pnof.ssa Matia Magaraci

(Firma Digitale)

MARIA MAGARACI
26.05.2026
17:49:43 CEST
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